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Jeder Mensch ist einzigartig, finden Sie nicht auch? Wir in der Caritas-Familie leben danach: Im neu geschaffenen
Bund der Caritasstiftungen (BdC) engagieren sich kiinftig rund 2100 Mitarbeitende in 18 Einrichtungen fir Kinder,
Jugendliche, Senior:innen und Menschen mit Behinderungen - und verleihen ihrer Arbeit taglich einen Sinn. Denn wir
als Stiftungsfamilie haben es uns zur Aufgabe gemacht, menschliches Leben in seiner Einzigartigkeit zu achten und
unseren Klientinnen und Klienten wertschatzende Teilhabe zu ermdglichen.

Im Senioren- und Pflegeheim Teresienhof in der Hildesheimer Nordstadt bieten wir Kurz- und Langzeitpflege fir
bis zu 97 Senioren an.

Wollen Sie lhre Bedeutung fur andere erfahren?

Werden Sie Teil unserer Caritas-Gemeinschaft und bewerben Sie sich zum nachstmdglichen Zeitpunkt als

Pflegefachkraft wimsa)

in Vollzeit- (39 Wochenstunden) oder Teilzeitbeschaftigung.

Ihre Aufgaben:

¢ Planung, Koordination und Kontrolle der pflegerischen Versorgung unserer Bewohner:innen

o Pflegequalitat sicherstellen in Zusammenarbeit mit den Qualitétsbeauftragten

e bestmdgliche Unterstitzung beim selbstbestimmten Leben unserer Bewohner:innen

¢ motivierende und wertschatzende Mitarbeiterfiihrung

e kooperative Zusammenarbeit mit Arzten und Therapeuten

e Ansprechpartner fur Angehdrige

e Sicherung der reibungslosen Zusammenarbeit mit den weiteren Funktionsbereichen innerhalb der Einrichtung

Sie bringen mit:

e abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder eine gleichwertige Qualifikation

e Einfuhlungsvermdégen, Konfliktfahigkeit und Wertschatzung im Umgang mit unseren Bewohner:innen, deren
Angehorigen sowie unseren Mitarbeitenden

o Teamféahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und ein grof3es Herz fiir die Pflege

« Kreativitat und Engagement fir die Gestaltung eines lebenswerten, lebendigen Wohnbereichsalltag

Unser Angebot:

e attraktive Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-C) einschlieRRlich
Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, 36 Tage Jahresurlaub bei 6-Tage-Woche,
Zusatzurlaub bei Schichtarbeit, Freizeitausgleich bei Arbeit an Feiertagen gemalR AVR-C, steuerfreie Zulagen fir
Arbeit zu bestimmten Zeiten

o wertschatzende und fordernde Unternehmenskultur

e ein engagiertes ideenreiches Team, dass alle Herausforderungen gemeinsam bewaltigt
e wir prifen gern fUr Sie ein individuelles familienfreundliches Arbeitszeitmodell

¢ umfassende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e personliche Entwicklungs- und Aufstiegsméglichkeiten in einem starken Verbund

e Corporate Benefits

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an engelke @caritas-teresienhof.de

Teresienhof

Caritas Senioren wohnen & pflege
Steuerwalder Straf3e 18

31137 Hildesheim

Auskiinfte erhalten Sie unter Telefon 05121 206603 und www.stiftung-altenhilfe-hildesheim.de
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